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KRÁCENÍ NEOMLUVENÉ ABSENCE

PRACOVNÍ PRÁVO PRO MANAŽERY I.

Od 1. 1. 2021 platí rozsáhlá novelizace zákoníku práce, která přináší určité změny,
které se týkají i této lekce.

Za neomluvenou absenci lze krátit dovolená pouze o počet reálně zameškaných
hodin. Pokud tedy zaměstnanec zamešká polovinu směny v délce 4 hodin, můžete
mu zkrátit dovolenou pouze o tyto 4 hodiny, ne více (viz § 223 odst. 1 zákoníku
práce).


