Jak zadavat pracovni ukol
ZBAVTE SE STRESU Z HODNOTICICH ROZHOVORU (kurz na seduo.cz)

SMART
Specificky Pochopil, co presné ma udélat/ co ma byt vysledkem?
Méritelny Jak pozname, Ze byl tikol splnén?
Akceptovatelny Potvrdil pracovnik, ze ikol udéla?
Realny Je pro pracovnika realné jej splnit?
Terminovany Domluvili a potvrdili jsme si termin?
Ovérujte:

e ,Jak budete postupovat?“

e ,Jeukol realny?“

VYSLEDEK (zastte$eni tikolu)
Reknéte, co ma byt vysledkem.

AKTIVITY (obsah)
Proberte, jaké aktivity jsou potieba ke splnéni tkolu.
Zohlednéte, zda pracovnik UMI x NEUMI a CHCE x NECHCE qikol splnit.

chce

MEZNIKY | VYSLEDEK

neumi - - umi
DETAILNI | VYSLEDEK,
POSTUP | MOTIVU]

nechce

ZPUSOBILOST (zaklady)

Ma pracovnik potrebné znalosti (vi) a dovednosti (umi)?
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