
          
 

 

Worksheet č. 3 

ZMĚNA A VÝZVA (CHANGE AND CHALLENGE) 

Jaké výzvy mohu svým pracovníkům nabídnout? Co se týče 

 

- Náplně stávající práce 

 

 

- Formy práce (např. častější pracovní cesty, cesty ke klientovi, účast na jednáních) 

 

 

- Aktivity navíc, mimo pracovní rámec (např. účast na organizování firemní konference) 

 

 

- Nové pracovní zaměření (např. změna pozice, rotace po firmě) 

 

 

- Práce s lidmi (např. vedení člověka či týmu, poskytování mentoringu, role trenéra 

apod.) 


